GOVERNANDO COM O POVO.

Edital de Chamamento Piiblico n® 2022.04.04.001 — ESPORTE oy - Q

O Municipio de Paracuru-Ce, por intermédio da Secretaria
da Juventude, Esporte e Lazer, com esteio na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n°
014 de 12 de abril de 2018, torna pablico o presente Edital
de Chamamento Publico visando a Selec¢dio de propostas
apresentadas _por Organizacdo da Sociedade Civil
interessadas em celebrar Termo de Colaboragio que tenha
por objeto contribuir no desenvolvimento de programas
voltados a Manutencio das Atividades Esportivas do
Municipio de Paracuru-Ce, nos termos que indica e da
outras providéncias.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Piblico € a sele¢do de propostas para a
celebragdo de parceria com o Municipio de Paracuru-Ce, por intermédio da Secretaria da
Juventude, Esporte e Lazer, por meio da formalizagdo de Termo de Colaboragéo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), conforme condig¢Ses
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
Decreto Municipal n° 014 de 12 de abril de 2018, e pelos demais normativos aplicaveis, além
das condigGes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma tnica proposta para cada lote disposto no Anexo I - Termo de
referéncia, observada a ordem de classificagio e a disponibilidade orgamentdria para a
celebragdo do Termo de Colaboragio.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. Os Termos de Colaboragdo oriundos deste chamamento piblico tém por objeto a
concessdo de apoio da ADMINISTRACAO MUNICIPAL para obten¢io de uma methor
gestdo dos programas, finalidades e qualificagio dos atendimentos sociodesportivo em
beneficio do desenvolvimento geral das atividades esportivas no 4mbito do Municipio.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a. Ampliar diversas agOes, permitindo que os praticantes de esportes do municipio
alarguem aptiddes pessoais, educativas, sociais e motoras;

b.  Colaborar para redugdo da exposi¢io daqueles assistidos a situagdes precdrias, e
alargando uma relag¢do ser humano e sociedade.

c.  Gerar formas de trabalho que irfio de encontro as aspira¢Bes da escola, sem prejuizos a
mesma na sua forma de desenvolvimento pedagdgico e promogdo da inclusdo social.

d. Ofertar espagos de convivio com a diversidade humana, de modo a oferecer um
ambiente acolhedor para que sejam promovidas suas atividades, certos de que estejam
colaborando de maneira significativa para a melhoria de vida dos mesmos.
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3. JUSTIFICATIVA

Nk
3.1 O Presente Chamamento Piblico visa a selegio de propostas apresentadas~.por’
Organizagio da Sociedade Civil interessada em celebrar Termo de Colaboragéo que tenha por
objeto colaborar no desenvolvimento de programas voltados a manutenc¢do das atividades

esportivas no municipio de Paracuru-Ce.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderfio participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019/2014:

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundago) que néo distribua
entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, com
sede e foro no Municipio de Paracuru ha pelo menos 02 (dois) anos e que apresentem

expressamente em seus atos constitutivos finalidade ou atividade de cunho
DESPORTIVO. '

c) Nos casos de inscrigdes apresentadas por Pessoa Juridica, o projeto devera indicar a
Pessoa Fisica responsavel por sua realizagfo, maior de 18 (dezoito) anos, residente e
domiciliada no Municipio de Paracuru ha pelo menos 02 (dois) anos e com atuagéo
no campo DESPORTIVO, dentro ou fora do Municipio.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Declarar, conforme modelo constante no Anexo II — Declaragio de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital ¢ seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

4.3. Nio é permitida a atuagfo em rede.

5.  REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracio do Termo de Colaboragdo, a OSC deverd atender aos seguintes
requisitos:

a) Ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados & promogdo de atividades e
finalidades de relevéncia publica e sociodeportiva, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado, (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n°
13.019, de 2014). §\

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n°
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13.019, de 2014), estando dispensadas desta ex1genc1a as organizacdes religiosas e‘*asf MAT
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° ¢ 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

¢) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014);

d) Possuir, no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho, no minimo 1 (um) ano
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagio emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

¢) Possuir experiéncia prévia na realizagdio, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentagiio do Plano de Trabalho
(art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014);

f) Possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
' contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracio do
- representante legal da OSC, conforme Anexo III — Declaragfio sobre Instalagdes e CondigSes
Materiais. Ndo serd necessaria a demonstragfo de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagio de espago fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°
13.019, de 2014);

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas. Ndo serd necessaria a demonstrag:ao de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagao de profissionais, a aqulslc;ao de
bens e equipamentos ou a reahzagao de servigos de adequagao de espago fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°
13.019, de 2014);

h) Apresentar certiddes de regularidade junto as Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio da OSC, incluindo das contribui¢des previdenciarias, trabalhista, e
junto ao FGTS (art. 34, caput, inciso II, da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ art. 26, caput, incisos IV
' a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n® 8.726, de 2016);

i) Certiddo de Regularidade junto a Controladoria do Municipio de Paracuru-Ce,
alusiva ao recebimento e prestagdo de contas de Termo de Colaboragdes, Termos de
Colaboragdo, outros instrumentos congéneres anteriores;

j)  Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado ¢ eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n° 13.019,
de 2014);

k) Apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, §
endereco de correijo eletrdnico, niimero e 6rgio expedidor da carteira de identidade e niimero

de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles (art. 34, caput, incisos V eﬁ
VI, da Lei n° 13.019, de 2014),

) Comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cOpia \
de documento hébil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014);
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m) Atender as exigéncias previstas na legislacio especifica, na hipdtese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n° 13.019, de
2014);

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a OSC que:

a) Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, eaput, inciso II, da Lei n° 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da ADMINISTRACAO MUNICIPAL de Paracuru-Ce,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. (art. 39, caput, inciso IIl e §§
5°e 6° da Lein® 13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL nos tltimos
5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisfo pela rejeigdo, ou,
ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensio de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, com a sangfio
prevista no inciso II do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sangfo prevista no inciso
III do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lein® 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tdltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da
Lein® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VIL, da Lei n° 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegdio € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n° 001.04.04/2022 -
ESPORTE.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissfo de Sele¢do que tenha participado, §
nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associados
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamentx
publico (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissio de Selegdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o0 membro impedido

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACURU
Rua Coronel Meireles, 07 - Centro - Paracuru - Ceara . CEP: 62680-000 .
CNPJ: 07.592.298/0001-15 | Contato: {85)3344-8801




Cd

/\\7:;::'5
K % % QO
I ‘»}\

o\

"u‘\

%

153 Ve N 9’?
s

“’ AN PN

’%j

Iy
4

devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagio equlvaleh(e(":a 49 o Vs
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Letn™
13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢8o podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecfio podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DATFASE DE SELECAO

7.1. A fase de selegio observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA ’ DATAS PREVISTAS
1 Publicagfio do Edital de Chamamento 05/04/2022
Publico.
2 Envio das propostas pelas OSCs. Até 06/05/2022
3 Etapa competitiva de avaliagio das propostas 09/05/2022
pela Comisséio de Selegio.
4 Divulgagéo do resultado preliminar. 09/05/2022
5 Interposi¢éo de recursos contra o resultado 10/05/2022 a 16/05/2022
preliminar.
6 Interposicdo de contrarrazdes de recursos 17/05/2022 a 23/05/2022
apresentados
7 Analise dos recursos pela Comissdo de 24/05/2022
Selecdo.
8 Homologacéo e publicagio do resultado 25/05/2022

definitivo da fase de sele¢do, com divulgagdo

. . . Caso nio seja impetrado
das decisdes recursais proferidas (se houver). ( 1 P

Recurso essa data podera
ser alterada)

celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a nio ocorréncia de
impedimento para a celebrag@io da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior 4
etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) / mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lein® 13.019, de 2014. %

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagio do cumprimento dos requisitos para a §\
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7.3. Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Publico. .

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Paracuru - Ce na internet (hitps://www.paracuru.ce.gov.br/index.php), com
prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagio das propostas, contado da data de
publicagdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas seriio apresentadas pelas OSCs das 09 HORAS as 15 HORAS DO
DIA 06/05/2022.

7.4.2. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificacdo da
instituicio proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de
Chamamento Piblico n° 2022.04.04.001 - ESPORTE”, e entregues pessoalmente para a
Comisséo de Selegio, no seguinte endereco: Prefeitura Municipal de Paracuru - CE, Rua Cel.
Meireles, n° 07, Centro, CEP: 62680-000 — Paracuru-Ce.

7.4.2.1 A identificagdo dos envelopes devera conter as seguintes informagdes:

Destinatario:

Comissdo de Selecio Portaria n° 001.04.04/2022- ESPORTE

Edital de Chamamento Piablico n°

7.4.3. Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma unica via impressa, devera ter
todas as folhas encadernadas em volume tnico, rubricadas e numeradas
sequencialmente ¢, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

Remetente

Razao Social da OSC: *)

*A razfo social deve ser informada sem abreviaturas e por extenso.

7.4.4. Apbs o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

7.4.5. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta por lote. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada
para analise.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, noﬁ
minimo, as seguintes informagdes:

a) A descrigéo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto%
proposto;
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aferirdo o cumprimento das metas e prazos; AL
c) Os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliaciio das propostas pela Comissdo de Selecio.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selegéio analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta
serfio realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selegdio terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusido do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias.

7.5.3. As propostas deverio conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo. '

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagiio serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

7.5.4.1 Critérios de Mérito Desportivo
TABELA 2

ITEM | PESO | PONTUACAO| TOTAL

a) Grau de relevancia do projeto no estimulo a 3 0a$s 15
dindmica da producio, difusio, memoria,
pesquisa, circulacéiio e/ou fruicio desportiva por
meio das atividades e produtos relacionados ao
esporte em consondncia com a categoria inscrita.

b) Grau de contribuigdo relacionado a projetos 3 0as 15
sdcio esportivos.

¢) Clareza e consisténcia da proposta conceitual 3 0as 15
(pertinéncia, fundamentagio, objetivos e
piblico beneficiario), aderéncia as metas do
Plano de trabalho com base nas atividades e/ou
produtos propostos.

d) Grau de contribuicdo da proposta em relagéo 3 0as 15
a promogdo do esporte.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 60

ey
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7.5.4.2 Critérios de Capacidade Técnica \‘\@g c
 ITEM | PESO | PONTUACAO| TOTAL
a) Capacidade técmica de execugdio da proposta, 3 0a4 12
tendo como base os curriculos e portfélios
apresentados.
b) Exequibilidade da proposta com base na 3 0ad4 12
relacdo de equilibrio entre as atividades, as
despesas e os custos apresentados.
c¢) Capacidade de mebilizacde de publico 3 0ai4 12
beneficidrio com base no plano de comunicagio
' apresentado.
d) Capacidade de articulagiio e mobilizagio de 1 0a4 04 :
novas parcerias para realizagfo das atividades e |
produtos previstos na proposta . \
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40 ‘

7.5.4.3. Os projetos avaliados pelos critérios estabelecidos nos itens 7.5.4.1 e 7.5.4.2 terdo a
seguinte gradac¢do de pontos na analise de cada critério:

0 ponto Néo atende ao critério
01 e 1,5 pontos Atende insuficientemente ao critério
' 02 e 2,5 pontos Atende parcialmente ao critério
03 e 3,5 pontos Atende satisfatoriamente ao critério
05 pontos Atende plenamente ao critério

7.5.5. A pontuagdo maxima de cada proposta sera de 100 (cem) pontos, considerando a soma
dos critérios dos itens 7.5.4.1 e 7.5.4.2. §\

7.5.5.1. Serdo desclassificados os projetos que ndo obtiverem o minimo de 50 é
(cinquenta) pontos, o equivalente a 50% do total maximo de pontuagdo dos "\
critérios de mérito desportivo e capacidade técnica previstos nos itens 7.5.4.1 %
e7.5.4.2.
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conforme a categoria para a qual solicitaram inscrigdo.

7.5.5.3 Havendo empate de pontuagfio entre as propostas classificadas, a Comissdo de
Avaliagio e Sele¢do promovera o desempate com prioridade para o projeto
que obtiver maior pontuacdo na soma do subitem “a” dos itens 7.5.4.1 e
7.5.4.2. Caso persista o empate, serd considerada a soma do subitem “b” e
sucessivamente o subitem “c”.

7.5.6. A falsidade de informagGes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
Jjulgamento (D), deverd acarretar a eliminag¢do da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicagdo de san¢do administrativa contra a instituicio proponente e comunicag¢do do fato s
autoridades competentes, inclusive para apuragido do cometimento de eventual crime.

7.5.7. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua durago,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcanc¢ados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovagio documental de tais experiéncias dar-se-4

' nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragfo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigdo
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.8. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” no critério de julgamento (B); (C) e (D) ou a nota “Zero”
no item (A) ou ainda que nfio contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descrigdo
da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a
serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

c¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou
d) cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.1 deste Edital.

7.5.9. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagio total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das

' notas langadas por cada um dos membros da Comissio de Selegdio, em relacfio a cada um dos
critérios de julgamento.

7.5.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com
base na maior pontuagio obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a sitnagio de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagio obtida, sucessivamente, nos
critérios de julgamento (B), (C) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em tltimo caso, a
questdo sera decidida por sorteio.

7.6. Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar. A ADMINISTRACAO MUNICIPAL
divulgara o resultado preliminar do processo de selegfo na pagina do sitio oficial da Prefeitura
Municipal de Paracuru-Ce na internet (https://www.paracuru.ce.gov.br/index.php) iniciando-
S€ O prazo para recurso.

7.7. KEtapa 5: Interposiciio de recursos contra o resultado preliminar. Haveri fase %
recursal ap6s a divulgacio do resultado preliminar do processo de selegdo.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdio
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apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da public 4.

da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusio, sendo facultado aos
interessados abdicar, expressamente, da faculdade.

7.7.2. Nio sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.3. Os recursos serdo apresentados por escrito, no mesmo local especificado para o
recebimento das propostas.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com os
devidos custos.

7.7.5. Interposto recurso, serd dado ciéncia dele para os demais interessados para que, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente ap6s a publicagdo da relagdo dos
recursos apresentados na pagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Paracuru-Ce na
internet (https://www.paracuru.ce.gov.br/index.php), apresentem contrarrazdes, se desejarem,
também por via escrita.

7.8. [Etapa 6: Anilise dos recursos pela Comisséio de Selegio.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissfo de Sele¢fo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 02 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretéria da Juventude, Esporte e Lazer,
com as informagdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
previsto na Tabela 01, do item 7.1, podendo ser prorrogado no maximo até 15 (quinze) dias
corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragio de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. N&o cabera novo recurso contra esta deciso.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do érgdo ou entidade
responsavel pela condugio do processo de selegio.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacfo e publicacio do resultado definitivo da fase de seleciio, com
divulgacfio das decisdes recursais proferidas (se houver). Apés o julgamento dos recursos
ou o transcurso do prazo sem interposigo de recurso, serd o processo homologado ¢ devendo
este ser divulgado, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecdo.

7.9.1. A homologac¢do ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da
Lein® 13.019, de 2014).

7.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com
proposta classificada (ndio eliminada), € desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a(§
ADMINISTRACAO MUNICIPAL poderd dar prosseguimento ao processo de selecfio e

convoca-la para iniciar o processo de celebragdo. C’%
8. DA FASE DE CELEBRACAQO
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TABELA 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentagéio do Plano de Trabalho e

comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebrago da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificag@o do cumprimento dos requisitos para celebragio da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do Plano de
Trabalho. ‘
3 Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagio de documentagio, se
necessario.
4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo de Colaboragio.
5 Publicagdo do extrato do Termo de Colaboragfo.

8.2. Etapa 1: Convocagiio da OSC selecionada para apresentacio do Plano de Trabalho
e comprovacio do atendimento dos requisitos para celebraciio da parceria e de que nio
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragdo da parceria, a administragio
convocara a OSC selecionada para, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocagdo, apresentar o seu Plano de Trabalho e a documentagio exigida para comprovagdo
dos requisitos para a celebragdio da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lein°® 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos
pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014).

8.2.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdio das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandario
atuacdo em rede;

c¢) adescri¢do de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas;

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferi¢dio do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execug¢do das
acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas ¢ a discriminagdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as a¢des que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

)
X
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8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste

deverd incluir os elementos indicativos da mensuragio da compatibilidade dos cuS e
apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotag¢Ges, tabelas de precos de associagdes
profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer
outras fontes de informacgdo disponiveis ao publico. No caso de cota¢Bes, a OSC devera
apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagtes

de sitios eletrdnicos, desde que identifique a data da cotagfo e o fornecedor especifico.

8.2.4. Além da apresentagiio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo
acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do
caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas
vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serfo verificados por meio da apresentagio
dos seguintes documentos:

I- copia do estatuto registrado e suas alteragBes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

II-  comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com oOrgdos e entidades da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, organismos internacionais, empresas ou outras
organizac¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas ptblicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas puablicas; ou

f)  prémios de relevéncia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e 3 Divida Ativa
da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -%

CRFE/EGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; (\
VII — Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Estadual,
VIII — Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Municipal do domicilio da OSC;
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IX - relacio nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, niimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo III — Declaragdo de conformidade do Inciso III, art. 39 da Lei 13.019/2014, e
Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

X - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

XI - declaragdo do representante legal da OSC com informagio de que a organizagio
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagOes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo
IV — Declarag@o da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

XII - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instala¢des e
outras condi¢es materiais da organizagdo ou sobre a previsio de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo II — Declaragio sobre Instalagdes e Condigdes

' Materiais;
8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certidGes previstas nos incisos IV, V e VI acima.

8.2.6. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa sero apresentados pela OSC selecionada, pessoalmente no endereco
informado no item 7.4.2 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificacio do cumprimento dos requisitos para celebra¢iio da parceria
e de que nio incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Anilise do Plano de Trabalho.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que
ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa
anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do Plano de Trabalho.

8.3.1. A Administragiio examinard o Plano de Trabalho apresentado pela OSC selecionada
ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagdes

. ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a ADMINISTRACAO MUNICIPAL
podera solicitar a realizagdo de ajustes no Plano de Trabalho.

8.3.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebraggo, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebragfio de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebragdo e, em seguida, proceder-se-4 & verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. §\
Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacgo. %

e

8.4. KEtapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacio de documentacdo, s

necessario. st
8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impega a celebragdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua
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situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nfo celebragfo da parceria. ¢ WA e

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdio no Plano de Trabalho enviado pela
OSC, a ADMINISTRACAO MUNICIPAL solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera
fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo
apresentada.

8.5. Etapa 4: Assinatura do Termo de Colaboracio.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogcdio das providéncias
impostas pela legislaggio regente, incluindo a aprovagdo do Plano de Trabalho, as designac¢des
do gestor da parceria e de prévia dotagfio orgamentaria para execug¢fo da parceria.

8.5.2. A aprovagdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentagdo da documenta¢do prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebrago da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragdo.

8.54. A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicaciio do extrato do Termo de Colaboracio na Imprensa Oficial. O
Termo de Colaboragio somente produzira efeitos juridicos apés a publicagdo do respectivo
extrato, nos moldes da Legislagio Municipal vigente, como condi¢do de sua eficacia (art. 38
da Lein® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da funcional programatica, consignadas no orgamento da Secretaria
da Juventude, Esporte e Lazer que serfio depositados em conta bancéria especifica.

9.2. Os recursos destinados a execucgdo das parcerias de que tratam este Edital encontram-se
consignado no or¢camento vigente.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados no_exercicio financeiro de 2022 sera de:
RS 639.990,00 (SEISCENTOS E TRINTA E NOVE MIL NOVECENTOS E
NOVENTA REAIS).

9.4. O valor teto para a realizagio do objeto do Termo de Colaboragio é aquele previsto no
termo de referéncia. O exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboragdo,
observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consondncia com as metas da parceria, observada o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de

2014.

9.6. Nas contratacGes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com §\
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislago regente, °

em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lein® 13.019, de - -

2014. E recomendivel a leitura integral dessa legislaciio, ndo podendo a OSC ou seu\
dirigente alegar, futuramente, que niio a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja

para evitar as sancdes cabiveis.
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9.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, s
ADMITIDAS, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art. 46
Lein® 13.019, de 2014):

a) Remuneracgéo da equipe encarregada da execucgéio do Plano de Trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) Didérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdio nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

c¢) Custos indiretos necessédrios & execugdo do objeto, seja qual for a propor¢io em
relagdio ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necesséarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
de orgdo ou entidade da ADMINISTRACAO MUNICIPAL celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢amentérias da
Unido.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL por ocasido da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo
da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a ADMINISTRACAO
MUNICIPAL a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nio
tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Néo serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Paracuru- Ce na internet (https.//www.paracuru.ce.gov.br/index.php/), € no
instrumento de Imprensa Oficial do Municipio, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicagio do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10

endereco informado no subitem 7.4.2 deste Edital, ficando a decisdo sobre as impugnagdes a

(dias) dias da data-limite para envio das propostas, por peticdo dirigida ou protocolada n%

cargo da Secretaria da Juventude, Esporte Lazer de Paracuru-Ce.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretagio deste Edital e
de seus anexos, deverfio ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
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data-limite para envio da proposta, exclusivamente por via escrita, protocolada no en
informado no subitem 7.4.2, sendo os esclarecimentos prestados pela Comissio de Seleg

11.2.2. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nfo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estario disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacgdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulago das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer resolvera os casos omissos e as situagOes
ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢bes legais e os principios que regem a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse piblico ou
’ anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizagio
ou reclamacio de qualquer natureza.

11.5. O proponente ¢ responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagSes nele contidas podera
- acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangGes administrativas
cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragio do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicéo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

11.6. A ADMINISTRACAQ MUNICIPAL nio cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Puiblico. '

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serfo de inteira responsabilidade das

entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragfo, apoio ou indenizagdo por parte
. da ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo I - Termo de referéncia

Anexo II - Declaragio de Ciéncia e Concordéincia;

Anexo Il — Declaragio sobre InstalagGes e Condigdes Materiais;

Anexo IV — Declaragéo ¢ Conformidade do Art. 39, inciso III da Lei 13.019/2014, e Relagio
dos Dirigentes da Entidade;

Anexo V — Declaragdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos; e
Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboragio;
Paracuru - CE, 05 de abril de 2022.
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