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GOVERNANDO COM 0 POVO.

2.2. A contratada, quando convocada, devera apresentar listagem dos profissionais que irfio

cumprir o contrato (Caso o Credenciado seja Pessoa Fisica, 0 mesmo devera prestar o \

servico) e devera conter nome completo dos profissionais e cadastro no Conselho ;
competente, conforme o caso da area operacional de atuacio e demais documentos
exigidos como pré-requisito técnico dos profissionais.

2.3. Mensalmente, a Contratada devera apresentar juntamente com a nota fiscal dos
servigos o Relatorio dos servicos prestados pelos profissionais contratados.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Com a finalidade de assegurar & populagfdo, assisténcia necessdria, solicitamos a
abertura de procedimento legal para fins de credenciamento e contratacio de forma
complementar, urgente, tempordria e por prazo determinado de Pessoas juridicas para
prestaciio de servigos de assisténcia a satide, de acordo com as diretrizes do Sistema Unico
de Satde - SUS, em areas diversas, em carater complementar a Rede Municipal de Satde,
destinado ao atendimento de pacientes do Municipio de Paracuru — CE, conforme
consideragdes apresentadas, a seguir:

3.1.1. Considerando que atualmente o grande desafio para a gestdo dos servigos
de satde € a disponibilidade de profissionais de saide em nimero e perfil
assistencial adequado, principalmente os profissionais da drea médica. Isso devido
a complexidade do papel que desempenham dentro da equipe, tendo em vista que
ha necessidade de um grande nimero de profissionais/hora de distintas
especialidades para gerir uma tnica unidade funcional de forma adequada.

3.1.2. Considerando a melhor coordenagdo das atividades, com a flexibilidade de
lotacdo de profissionais em unidades de satide distintas;

3.1.3. Considerando a necessidade de fixac8o de remuneracdes mais atrativas para
evitar a saida de profissionais que ja trabalham atualmente no sistema publico,
bem como atrair outros (inclusive de outros estados da federacfo) para integrarem
o sistema do Municipio;

3.1.4. Considerando o aumento do nivel de bem estar e de desempenho dos
profissionais que hoje integram e dos que vierem a integrar o quadro de satde;

3.1.5. Considerando a necessidade de realiza¢8io de cirurgias/consultas pendentes
no municipio, 0 que exige a contratagdo de profissionais especialistas nfo
existentes na rede atual por periodo de tempo e por fungdes determinadas;

3.1.7. Considerando tratar-se de uma contratagdo temporaria que serd substituida
posteriormente por profissionais concursados.

3.1.8. Considerando a necessidade de atender as recomendagdes da legislagdo, dos
6rgdos de controle e principios balizares da administragdo publica, principalmente
no que tange o provimento da saude publica a todos, os servicos de saude
compdem o rol garantias constitucionais e estdo intimamente ligados a dignidade
da pessoa humana.

4. DA FUNDAMENTACAO

A Constituigdio Federal garante a satide como direito fundamental, disciplina a
estruturacéo de tal garantia nos artigos 196 usquel99, dispondo: Consoante o depreender
do texto constitucional colacionado se vé claramente que para conferir eficicia no
mandamento da Saude enquanto direito erga omnes o Constituinte tratou de destacar as
medidas por meios dos quais a garantia seria viabilizada, por meio de um arranjo
constitucional no seio do qual se desenvolveriam as politicas publicas de satide, in verbis:
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Art. 196. A satde € direito de todos e dever do Estado, e
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que
visem & redugfo do risco de doenca e de outros agravos e
ao acesso universal e igualitirio as acOes e servigos para
sua promogao, protecio e recuperagio.

Art. 197. Séo de relevéncia pablica as agdes e servigos de
safide, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da
lei, sobre sua regulamentacdo, fiscalizacdo e controle,
devendo sua execugdio ser feita diretamente ou através de
terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de
direito privado.

Art. 198. As acOes e servigos publicos de saiide integram
uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um
sistema tUnico, organizado de acordo com as seguintes
diretrizes:

. I - descentralizacdo, com direcfo Gnica em cada esfera de
governo;
II - atendimento integral, com prioridade para as
atividades preventivas, sem prejuizo dos servigos
assistenciais;
III - participagdo da comunidade.

()

Art. 199. A assisténcia a saude € livre a iniciativa |
privada.

§ 1° - As instituigdes privadas poderfo participar de
forma complementar do sistema tnico de saude,
segundo diretrizes deste, mediante contrato de
direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

faculdade de participagdo de entidades privadas no SUS, sempre ressaltando que esta
deve possuir carater complementar, conforme o §2° do artigo 4°” § 2° A iniciativa
privada_poderd _participar _do _Sistema__Unico _de _Saiide _(SUS), em__cardter
complementar”,

Mais a frente, a mesma norma vai disciplinar o carater complementar da atuagdo
privada no &mbito do SUS, vejamos o teor de seu artigo 24:

Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem
insuficientes para garantir a cobertura assistencial a
populagfio de uma determinada 4rea, o Sistema Unico de
Satde (SUS) podera recorrer aos servigos ofertados pela |
iniciativa privada. |

|
|
. Regulamentando os termos constitucionais, a Lei Federal n° 8.080/90, ratifica a
|
|
|

Prosseguindo, dando regulamentagdo destacadamente ao paragrafo 2° supra, é |
que o Ministério da Saiude editou normativo hoje consolidado na Portaria de
Consolidacido GM/MS n°l, de 28 de setembro de 2017, onde informa que tais
contratacdes devem se dar mediante a legislacdo vigente, mormente a Lei Federal n°
8.666/93, por meio do competente Chamamento Puablico. Destarte, dada as
consideragdes acima expostas que justificam e motivam administrativamente a presentV
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solicitagdo e posterior contratagdo, em termos normativos estas se sustentam em face
das seguintes normas:

a) Constituicdo Federal, arts: 37, e seu inciso XXI, 196, 197, 198 ¢ 199;
b) Lei 8.080/1990, art. 24 e seguintes;
¢) Lei 8.666/1993 e alteracdes;

d) Portaria de Consolidag¢do N° 01, de 28 de setembro de 2017, TITULO IV - DO
PLANEJAMENTO, CAPITULO II - DOS CRITERIOS E PARAMETROS
PARA O PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE NOAMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(PARAMETROS SUS), que aprova critérios e pardmetros para o planejamento e
programagdo de agdes e servigos de saide no dmbito do SUS. (Critérios e
Parametros Assistenciais SUS —Cadernol);

) Portaria de Consolidagio N° 01, de 28 de setembro de 2017, TITULO VI - DA

. PARTICIPACAO COMPLEMENTAR, do art. 128 ao 229, que dispde sobre a

‘ participa¢do complementar das institui¢Ges privadas com ou sem fins lucrativos
de assisténcia 4 satide no Ambito do Sistema Unico de Satde;

f) Portaria GM/MS n° 2.567 de 25 de novembro de 2016 que dispde sobre a
participag@o complementar da iniciativa privada na execugéo de agGes e servigos
de satide e o credenciamento de prestadores de servigos de saide no Sistema
Unico de Saide (SUS);

- 5. DA FONTE DE RECURSOS

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo serfio consignadas através da
Dotagdo Orgamentaria, exercicio 2023:

10.301.0400.2.058 — Gerenciamento das atividades das Unidades de Atengéo
Priméria. Classificagdo Econdmica: 3.3.90.36.00 — Servigos de Pessoa Fisica,
3.3.90.36.99 — Outros Servicos Pessoa Fisica; 3.3.90.39.00 - Servigos de Pessoa
Juridica, 3.3.90.39.99 - Outros Servigos Terceiros de Pessoa Juridica:
1500100200/1600000000.

. 10.302.0403.2.062 — Gerenciamento das  atividades das Unidades de Atencéo
' Secundaria. Classificagdo Econdémica: 3.3.90.36.00 — Servicos de Pessoa Fisica,
3.3.90.36.99 — Outros Servigos Pessoa Fisica; 3.3.90.39.00 - Servicos de Pessoa
Juridica, 3.3.90.39.99 — Outros Servigcos Terceiros de Pessoa Juridica:
1500100200/1600000000.

10.304.0408.2.067 — Gerenciamento das atividades de Vigildncia em Saude,
Classificagdo Econdmica: 3.3.90.36.00 — Servigos de Pessoa Fisica, 3.3.90.36.99 —
Outros Servigos Pessoa Fisica; 3.3.90.39.00 - Servicos de Pessoa Juridica,

3.3.90.39.99 —  Outros Servicos  Terceiros de  Pessoa  Juridica:
1500100200/1600000000.

5.2. O valor é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados;

5.3. O pagamento pela prestaco dos servigos observara referencialmente os valores
unitarios conforme tabela do ANEXO I;

5.4. O pagamento ocorrera apos aprovagédo da Secretaria de Satde, atestando os servigos
correspondentes, acompanhados com os respectivos documentos comprobatorios
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(relatério de horas prestadas) conforme valores e condi¢Ses fixados na tabela constante
no ANEXO I, deste Termo de Referéncia;

5.5. As despesas com o presente Credenciamento estdo programadas em dotacdo
orgamentéria propria, prevista no orcamento do Municipio para o corrente exercicio
financeiro na classificagio.

6. DO LOCAL, PRAZO E VIGENCIA DA PRESTACAO DO OBJETO.

6.1. Os servigos, objeto do presente credenciamento, serfio prestados na Rede Municipal
do Municipio de Paracuru/CE.

6.2. O Edital entra em vigor na data de sua publicagéo e vigorara até 31 de dezembro de
2023 ou até que sobrevenha disposi¢cio em sentido contrdrio a ser determinada pela
autoridade competente, observadas a disponibilidade orcamentédria e financeira, o
interesse publico e os principios gerais da administragéo publica.

6.2.1. Durante o prazo de vigéncia, e desde que cumpram os requisitos previstos neste
instrumento, qualquer pessoa que se enquadre no objeto elencado neste edital podera
solicitar seu credenciamento, desde que observadas os critérios de preferéncia as
entidades filantropicas e sem fins lucrativos conforme art. 199 §1° da Constituigéio
Federal, c/c art. 25 da lei 8080/90.

6.3. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser renovado, estando
condicionado a manutengdo dos termos do art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93, com

vigéncia a partir da assinatura e eficacia legal ap6s a sua publicagdo na Imprensa
Oficial.

7. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. A quantificagdo dos servigos assistenciais a serem contratados serd baseada na
capacidade das unidades assistenciais podendo ser complementada pela forca de
trabalho da Secretaria da Sauide.

~ 7.2. Todos os profissionais deverdo possuir registro no Conselho competente de classe.

7.3. Séo deveres dos Profissionais:
a) atuar em conformidade com as diretrizes e protocolos da unidade;
b) atuar em conformidade as diretrizes do Sisterna Unico de Satide (SUS);

¢) atuar em equipe com os demais profissionais, independentemente de suas profissdes,
buscando a assisténcia integral e de qualidade a populacéo;

d)Participar e desenvolver junto com lideranga, projetos de melhoria para prestagdo de
Servigos;

e) Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento dos pacientes (manual ou
eletrénico), incluindo prescricdes e evolugdes médicas didrias e todo atendimento
prestado aos pacientes;

f) Obedecer as normas técnicas de biosseguranga na execucdo de suas atribuicdes,
utilizando os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) definidos no Programa de
Prevencgdo de Riscos Ambientais (PPRA), NR32 ¢ Comissdo de Controle de Infecgio
Hospitalar (CCIH);

g) Participar de sindicincias e outros processos administrativos da instituicfio, quando
solicitado;

h) Contribuir, elaborar, implantar e executar os protocolos assistenciais relacionados as
especialidades.
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7.4. As despesas com qualquer material de consumo necesséario a execugo dos servigos
sera de responsabilidade da contratante;

7.5. Os recursos humanos deverfio ser disponibilizados pela credenciada de acordo com
composi¢do de quadro minimo de profissionais necessarios para a prestagdo dos
servigos;

7.6. A credenciada deverd prestar os servigos dentro dos protocolos técnicos de
atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos
gestores do SUS, observando-se recomendagdes de boa técnica, normas e legislagdo,
colocando a disposigdo dos beneficiarios do credenciamento somente profissionais
registrados em seus respectivos conselhos de classe ou servigos reconhecidos.

8. DA FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO e AVALIACAO DOS
CONTRATOS

7.1. A Secretaria de Saude ird supervisionar e fiscalizar as agdes e os servigos
executados pelos prestadores contratados, de forma permanente, por meio da adogéo de
instrumentos de controle e avaliagdo dos servigos contratados, documentando as
ocorréncias que por ventura ocorrerem, visando garantir o acesso da populagdo a
servigos de satde de qualidade.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar fielmente o objeto dentro do melhor padrdo de qualidade, de forma que os
servigos a serem executados mantenham todas as especificagGes técnicas e qualidades
exigidas pelo Ministério da Satde, e cumprindo todas as especificacGes estabelecidas
neste Edital,;

9.2. Apresentar a CONTRATANTE a relagdo nominal dos profissionais indicados para
os servigos (Caso o Credenciado seja Pessoa Fisica, o mesmo devera prestar o servico),
inclusive em caso de substituicdo, acompanhada dos respectivos titulos de
qualificagdes, assim como as respectivas atualiza¢des de registro junto aos Conselhos
competentes, com copia autenticada, de modo a compor arquivo de prontudrios
funcionais sempre a disposi¢io da contratante;

9.3. Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo
CONTRATANTE para a execugdo do Contrato;

9.4. Cumprir fielmente o objeto do presente instrumento, seguindo a legislagfo vigente,
inclusive as Instru¢des Normativas dos orgios reguladores do setor, dentro dos prazos
pré-estabelecidos, atendendo prontamente a todas as consultas e solicitages,
prioritariamente aos demais compromissos profissionais;

9.5. Efetuar os servigos designados pela CONTRATANTE, na prépria unidade e/ou em
unidade referenciada;

9.6. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou
prepostos, a contratante ou a terceiros;

9.7. Manter a CONTRATANTE informada sobre o andamento dos servigos,
informando-a sempre que se registrarem ocorréncias extraordinarias;

9.8. Utilizar, para a realizacdo dos servigos, profissionais devidamente habilitados,
reservando-se a CONTRATANTE o direito de exigir a substituicio daqueles que

comprovadamente ndo estejam cumprindo as exigéncias constantes do Edital; :
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9.10. A CONTRATANTE poderad rejeitar, com a devida justificativa, aqueles
profissionais que, ndo preencham as condigdes contratuais para prestacdo dos servigos
objeto deste Edital;

9.11. Providenciar a correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE quanto
a execugdo dos servigos de modo a evitar qualquer prejuizo a execugdo do objeto deste
Edital, sob pena de aplicac@o das sangSes previstas neste instrumento;

9.12 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des e qualificagdes exigidas
pela CONTRATANTE para a celebragio do contrato;

9.13. A CONTRATADA devera seguir as normas administrativas internas;

9.14. Ap6s o Encerramento do Contrato, emitir um Relatério Final ao
CONTRATANTE expondo os fatos encontrados aquando dos levantamentos.

9.15. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a
incidir sobre a execucgdo contratual, inclusive as obrigagles relativas a salérios,
previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo
obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes
do trabalho e legislagdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugdo
contratual.

9.16. Promover a qualifica¢do de suas equipes profissionais;

9.17. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal, igualitario e
gratuito, mantendo sempre a qualidade na prestacdo de servigos. Assim como aos
familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagdes necessarias e
pertinentes.

9.18. Realizar procedimentos e rotinas técnicas atualizadas com base nas melhores
evidéncias cientificas disponiveis;

9.19. Esclarecer aos pacientes e/ou responsaveis legais sobre seus direitos e sobre
demais informagdes relevantes pertinentes aos servigos oferecidos;

9.20. Obrigar-se a apresentar, sempre que lhe for solicitado, relatérios de atividades que
demonstrem o atendimento do objeto;

9.21. Garantir aos Conselhos de Satde, no exercicio de seu poder de fiscalizacgfo, o
acesso aos servigos contratados.

9.22. Buscar desenvolver metodologia de garantia de qualidade e seguranca na
assisténcia a satde visando a redugio de eventos indesejados nos usuarios do SUS;

9.23. A contratada é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de
acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarias, fiscais e comerciais oriundos
da execugdo do contrato, podendo a contratante, a qualquer tempo, exigir a
comprovagdo do cumprimento de tais encargos, como condicdo para pagamento dos
créditos da contratada;

9.24. A contratada serd obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa ou Positiva com
efeitos de Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigdes Federais, a Certiddo
Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas e o Certificado de
Regularidade do FGTS, sempre que expirados os respectivos prazos de validade;

9.25. Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes adultos e criancas,
conforme fluxos e protocolos estabelecidos, definindo medidas e executando as
condutas necessarias, obedecendo aos principios e diretrizes do SUS.
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9.26. Realizar avaliagdo para realizacdo de procedimentos e de urgéncia, conform %NW 8 &

demanda;

9.27. Manter cadastro atualizado dos profissionais disponibilizados para a prestagdo dos
servigos. Tais registros deverdo ser colocados a disposi¢do da diregdo das unidades e da
Secretaria Municipal de Satde quando do inicio das atividades e devera ser atualizado
quando houver alteracio.

9.28. Elaborar mensalmente e disponibilizar até o 20°(vigésimo) dia do més antecedente
ao da competéncia a escala dos profissionais designados para a prestagdo dos servigos
em formato aberto, digital e editavel.

9.29. Cadastrar seus profissionais no CNES para execugfio dos servigos, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de inicio da prestagdo dos servigos.

9.30. Fornecer informacgdes necessdrias as equipes médicas que também forem
responsdaveis pela assisténcia aos pacientes.

9.31. Garantir que todo atendimento realizado seja obrigatoriamente registrado em
prontuario, carimbado e assinado pelo médico responsavel, contendo nome legivel,
numero do conselho de classe e assinatura.

9.32. Atender as normas da RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, da ANVISA que
dispde sobre os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de
Saude.

9.33. Cumprir todas as normas, regras e leis apliciveis & execu¢do dos servigos,
sobretudo as determinagSes e normas dos conselhos de classe das categorias
profissionais envolvidas na prestagfo do servigo e os acordos coletivos firmados com os
respectivos sindicatos.

9.34. Observar estritamente as normas, regulamento e rotinas internas das unidades de
saiide em que serdo prestados os servigos.

9.35. Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, por menores,
informagdes, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovagdes que venha a
ter conhecimento ou acesso, ou que venham a ser confiados em razdo da presente
prestagdo de servigos, sendo eles de interesse da unidade ou da Secretaria da Saude, ndo
podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar
consentimento a terceiros sem o consentimento da Funda¢do Saude.

9.36. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade da mao de obra utilizada na
execucdo dos servigos, apresentando & Secretaria da Satde relatérios mensais de
servigos prestados. O controle da pontualidade também deve ser exercido com o intuito
de evitar horas extraordinarias 3 jornada de trabalho dos profissionais a serem
disponibilizados

9.37. Prover o pessoal necessario para garantir a execugdo dos servigos, nos regimes
contratados sem interrupgfo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta
ao servigo, demissdo e outros casos analogos, obedecidos as disposi¢des da legislacdo.

9.38. Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servigos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer dnus & Secretaria da Saude, para que ndo haja
interrupgéo dos servigos prestados.

9.39. Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou
despesas incidentais sobre os servigos contratados, bem como cumprir rigorosamente
todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e acidentarias relativas ao pessoal que

A
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empregar para a execugdo dos servigos, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos
ou dissidios coletivos, mantendo a disposi¢cdo da Secretaria da Satde toda e qualquer
documentacdo pertinente (ficha de registro, guias de recolhimento dos encargos
trabalhistas e previdencidrios, exames admissionais e periddicos).

9.40. Permitir que a direcdo da unidade acompanhe os servicos executados.

9.41. Permitir a realizag8o, pela Secretaria da Satde, a qualquer momento e sem prévio
aviso, de auditoria sobre os atendimentos prestados aos pacientes, tanto do ponto de
vista administrativo como técnico.

9.42. Apresentar inscrigdio atualizada junto ao CNES do SUS e outros que se fizerem
necessarios.

9.43. Informar imediatamente & Secretaria da Satde quaisquer avarias ou defeitos de
funcionamento de equipamentos ou materiais que impegam a realizagdo dos servigos ou
possam acarretar riscos a segurancga dos pacientes.

‘ 9.44. Emitir em papel timbrado com identificagdo da Secretaria da Satde quaisquer
impressos e materiais a serem utilizados em laudos médicos € comunicagdes externas ou
internas.

9.45. Participar de reunides para avaliagdo qualitativa e discussdo de casos com a
periodicidade que a Secretaria da Saide determinar, contribuindo efetivamente nas
solucdes para os problemas de ordem médica-administrativa, visando analisar e discutir
0s processos € riscos inerentes as atividades envolvidas.

9.46. Prestar os servigos observando as melhores praticas e técnicas aplicadas pelo
mercado, bem como respeitar ¢ proceder de acordo com os protocolos médico
pertinentes.

9.47. Implantar imediatamente, apds o recebimento da autorizagdo do inicio dos
servigos, as respectivas escalas de trabalho nos horarios fixados neste Termo de
Referéncia, informando, em tempo habil, quaisquer motivos que a impe¢am de assumir
a escala conforme o estabelecido.

9.48. Selecionar e preparar rigorosamente os profissionais que irdo prestar os servigos,
encaminhando pessoas com fungdes legalmente registradas nos Conselhos de classe
’ competentes para as fungdes a serem exercidas

9.49. Instruir os profissionais quanto as necessidades de acatar as orientagdes da
Secretaria da Saude, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de
seguranca € medicina do trabalho.

9.50. Zelar pelos equipamentos utilizados, fazendo uso dos mesmos somente dentro das
especificagdes técnicas recomendadas pelos fabricantes

9.51. Responsabilizar-se por reparos ou substitui¢des de equipamentos ou aparelhos da
Secretaria da Satde ou alocados nas unidades em caso de problemas em decorréncia de
mau uso pelo profissional da CONTRATADA.

9.52. Eximir-se de exigir cobranga de qualquer paciente ou terceiro, por quaisquer
servigos médicos, hospitalares ou complementares da assisténcia devida ao paciente, por
profissional preposto ou sécio da empresa em razdo da execucgfo dos servigos prestados,
sob pena de responsabilidade civil e crimina.

9.53. Assumir diretamente a obrigagdo de cumprir o objeto deste instrumento, nfo
realizando a subcontratagio da prestacdo de servigos, bem como nio o executar através
de terceiros.
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9.54. Responsabilizar-se civil e/ou criminalmente por danos decorrentes de agfo,
omissio voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus profissionais
e/ou socios, nessa qualidade, causarem a qualquer pessoa, bens publicos, privados,
moveis, imdveis, e equipamentos deste nos termos da legislagfo vigente.

9.55. Aceitar e reconhecer que nfo se estabelecerd qualquer vinculo empregaticio entre
a Secretaria da Satde e os trabalhadores que forem encaminhados pela CONTRATADA
para a prestagdo dos servigos.

9.56. Suportar integralmente todos os custos, despesas, pagamentos de verbas,
indenizagdes, direitos e quaisquer outros valores estipulados em acordo, sentenca e
demais decisdes, relativos a reclamagdes trabalhistas, bem como em decorréncia de
processos judiciais civeis e/ou trabalhistas de qualquer natureza, que sejam
eventualmente instaurados ou ajuizados em desfavor da Secretaria da Satide por socios,
ex-socios, funcionarios ou ex-funciondrios da CONTRATADA, sendo que em tais
casos a CONTRATADA requerera em juizo a exclusdo da Secretaria da Saude do feito.

9.57. Justificar por escrito ao paciente ou a seu representante, as razdes técnicas
alegadas que fundamentaram a decisdo de ndo realizar qualquer ato profissional a que
estd obrigado, esclarecendo aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servigos oferecidos e encaminhar copia desta justificativa para a Secretaria Municipal
de Saude.

9.58. Disponibilizar informagdes necessarias e trabalhar de forma integrada com a
Ouvidoria.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Colocar a disposicdo da CONTRATADA todas as condi¢gdes necessérias para a
perfeita execugdo dos servigos de acordo com os protocolos do servigo;

10.2. Fornecer, sempre que for necessario e quando forem solicitadas pela
CONTRATADA, informagdes adicionais pertinentes aos servigos a serem executado;

10.3. Efetuar o pagamento na forma convencionada em contrato, desde que preenchidos
as formalidades no mesmo;

10.4. Fiscalizar a execugfio deste contrato, apontando vicios e defeitos quando
ocorrerem, e determinar as corregdes;

10.5. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato;

10.6. Notificar a CONTRATADA por escrito € com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

10.7. Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento;

10.8. Atestar as notas fiscais;

10.9. Inspecionar e fornecer os materiais e insumos necessarios a prestacdo dos
servigos, incluido nesse caso todo e qualquer medicamento imprescindivel para a

realizagdo dos procedimentos, materiais de expediente necessarios a prestagdo dos
servigos, instrumentais, insumos ¢ utensilios para higienizag¢do (saneantes) do ambiente;

10.10. Disponibilizar a estrutura fisica das unidades para prestagdo dos servigos
contratados;

10.11. A Administra¢do nfo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela

Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execugfo do presente Termo /d;eé-
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Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da - ’)Ob, Y2 Q\bl

Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.12. Prestar as informagGes e esclarecimentos que venham a ser formalmente
solicitado pela contratada, fornecendo documentos e demais elementos que possuir
pertinentes a execucdo do contrato, exceto aqueles protegidos pelo dever de sigilo;

10.13. Aplicar as penalidades legais e contratuais, em caso de inexecugdo total ou
parcial do contrato, observado o devido processo legal e a ampla defesa;

10.14. Constatado o descumprimento de qualquer previsio contratual, a
CONTRATANTE devera providenciar a adverténcia da CONTRATADA, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, seja regularizado o vicio ou, no mesmo prazo,
seja apresentada defesa;

10.15. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administragdio podera, como medida de cautela, suspender a execugdo do contrato e
determinar a limitagdo de empenho, nos termos do art. 45 da Lei Federal n° 9.784/99;

10.16. Havendo irregularidade grave por parte da CONTRATATA, a Administragio,
como medida de cautela, podera suspender a execugfio do contrato e determinar a
limitagdo de empenho, conforme art. 45 da Lei Federal n° 9.784/99, independentemente
de prévia adverténcia ou notificac#o.

11. RELATORIO FINAL

11.1. Ap6s o Encerramento do Contrato, a Contratada devera emitir um Relatério Final
ao CONTRATANTE expondo os fatos encontrados aquando dos levantamentos.

12. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

12.1. A CONTRATADA devera obedecer aos prazos e fluxos estipulados pela
Secretaria de Saide do Municipio de Paracuru/CE, entregando o faturamento dos
procedimentos realizados até o quinto dia til do més subsequente a realizagio destes.

12.2. A contratada emitird a nota fiscal que devera vir acompanhada dos encargos
(INSS, ISS, FGTS) devidamente pagos na competéncia do faturamento. A Nota Fiscal
devera estar acompanhada dos documentos comprobatérios da execugdo dos servigos
(horas de servicos prestdos)

12.3. O aceite dos servigos prestados por forca desta contratacdo serd feito mediante
atesto das notas fiscais, correspondendo tdo somente aos servigos efetivamente
utilizados;

12.4. O atraso no envio dos documentos acima mencionados podera acarretar atraso no
pagamento ndo imputavel & Secretaria da Satde, ndo incidindo, portanto, sobre o valor
do débito principal qualquer acréscimo ou multa;

12.5. Caso os dados da Nota Fiscal estejam incorretos ou ndo conformes, ou sendo
identificada cobranca indevida, a contratante formalizard a contratada, e esta emitira
nova Nota Fiscal, isentando a contratada daquelas incorre¢Ges, abrindo-se, entdo novo
prazo para pagamento, sem prejuizo da aplicagéo a contratada das penalidades cabiveis.

12.6. A CONTRATADA caberi sanar as irregularidades apontadas, submetendo a
cobranga impugnada a nova verificagfo, ficando sobrestado o pagamento até a execugio
do saneamento necessario;

12. 7. O pagamento sera realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir
do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;

AL~
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12.9. O pagamento & CONTRATADA serd realizado em razdo dos serv19089
efetivamente prestados e aceitos no periodo-base e efetuado apés a regular liquidacio da- /)O Paya S %\
despesa, nos termos do artigo 63 da Lei Federal n® 4.320/64 e do artigo 73 da Lei

Federal n° 8.666/93;

12.10. O pagamento somente sera efetuado se a CONTRATADA mantiver, durante
vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo, especialmente a regularidade
fiscal e trabalhista,

12.10.1. Constatada a situacio de irregularidade, deve-se notificar a
CONTRATADA, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, seja
regularizado o vicio ou, no mesmo prazo, seja apresentada defesa;

12.10.2. Néo havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a Administragdo devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administracdo, para que sejam
. acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos;
12.10.3. Persistindo a irregularidade, como medida de cautela, a Administragio
podera suspender a execucdo do contrato e determinar a limitacio de empenho,
conforme art. 45 da Lei Federal n°® 9.784/99;

12.10.4. Persistindo a irregularidade, a Administragdo devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo dos contratos em execugfio, nos autos dos processos
administrativos correspondentes, assegurada a contratada a ampla defesa;

12.10.5. Havendo a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
contratual;

12.10.6. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada que ndo possuir
regularidade fiscal, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro de interesse publico de alta relevincia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante;

" 12.11. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidacdio da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovagdo da regularizacio da situagfo, nfo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

12.12. E vedado o pagamento de sobretaxas em relagio a tabela adotada ou o
cometimento a terceiros da atribuicdo de proceder ao credenciamento e/ou
intermediag@o do pagamento dos servigcos prestados,

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei Federal 8.666/93, a
CONTRATADA que:

13.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em
decorréncia da contratago;

13.1.2 ensejar o retardamento da execugéo do objeto; @
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13.1.5 cometer fraude fiscal;

13.2 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode
aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sancdes:

13.2.1. Adverténcia por escrito: por faltas leves, assim entendidas aquelas que nfo
acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

13.2.2. Multa de:

13.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por

dia sobre o valor contratualizado em caso de atraso na execugfo dos servigos,

limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério

da Administragdo, no caso de execuc¢do com atraso, poderd ocorrer a néo-

aceitacfo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da
‘ obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescis@o unilateral da avenca;

13.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecugfo parcial da obrigac8o assumida;

13.2.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo assumida;

13.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

13.2.2.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serfio
consideradas independentes entre si.

13.2.2.6. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus,
de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORREPONDENCIA

‘ 1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 02
INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU
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1 Permitir situagfio que crie a possibilidade de causar dano 05
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou 04
caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

3 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, 02

por servigo e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

4 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do 02
orgdo fiscalizador, por ocorréncia;
5 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente 01
ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e
por dia;
6 Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia ndo 03

previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e
por ocorréncia;

7 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato;

13.2.2.7. A contagem do periodo de atraso sera realizada a partir do primeiro dia
util subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da
obrigagao.

13.2.2.8. Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragdo — com o consequente descredenciamento do
Sistema de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Paracuru/CE — pelos
seguintes prazos: '

13.2.2.8.1. 06 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicacdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que
o fornecedor/contratado tenha adotado as medidas corretivas no prazo
determinado pela Administragéo;

b) alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida, sem que tenha
havido autorizagio expressa por parte do 6rgdo solicitante.

13.2.2.8.2. 12 (doze) meses, nos casos de: a) retardamento imotivado da execugéo
do servigo.

13.2.2.8.3. 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de:

a) entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou
danificada;

b) paralisacio de servico, de obra ou de fornecimento de bens sem justa
fundamentagfo e prévia comunicacfo 3 Administraco;
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¢) sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no
recolhimento de qualquer tributo.

13.3 Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e apds
decorrido o prazo da sangdo prevista no item referente a penalidade “Suspensdo
temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo”.

13.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n° 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

13.4.1. tenham sofrido condenagiio definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

13.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

13.4.3. demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo
em virtude de atos ilicitos praticados.

13.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei Federal 8.666/93 e, subsidiariamente, na
Lei Federal 9.784, de 1999.

13.6. As sangGes previstas poderfio ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com a
de multa.

13.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia,

- ou ainda, quando for o caso, serfo inscritos na Divida Ativa do Municipio de

Paracuru/CE e cobrados judicialmente.

13.8. Aplicada a san¢do de multa, esta devera ser recothida no prazo méximo de 30
(trinta) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicacfio enviada pela
autoridade competente.

13.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta da CONTRATADA, o Municipio de Paracuru/CE podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

13.10. A autoridade competente para aplicagdo das san¢des levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

13.11. A aplicagdo das sanc¢des administrativas previstas é de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal de Satde.

13.12. Aplicadas as sangdes de Suspensfio temporaria de participagdo em licitagéio e
impedimento de contratar com a Administracdo e/ou declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracio Publica, faz-se obrigatéria a publicacio do
extrato da decis@o na imprensa oficial, devendo-se informar:

13.12.1. nome ou raz3o social do fornecedor ¢ nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

13.12.2. nome e CPF de todos os sécios; ’
13.12.3. san¢do aplicada, com os respectivos prazos de impedimento;
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13.12.4. 6rgéo ou entidade e autoridade que aplicou a sangéo;
13.12.5. nimero do processo; €
13.12.6.data da publicagfo.

13.13. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficard sujeita, ainda, ao

cancelamento de sua inscrigdo no Cadastro de Registro de Fornecedores - CRF da
Prefeitura Municipal de Paracuru - CE e, no que couberem as demais penalidades
referidas no Capitulo IV da Lei n°. 8.666/93.

13.14. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de prética de
infrag8o administrativa tipificada como ato lesivo & administragfo publica nacional ou
estrangeira pela Lei Federal 12.846/13, as cOpias do processo administrativo necessério
a apuragdo da responsabilidade da empresa deverfio ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagéo - PAR.

13.15. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846/13 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

13.16. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdo de agente publico.

Paracurw/CE, 30 de marco de 2023.

(Secretirio/Ordenador de Despesa):

Carimbu7Assinatura
Nome: SANDRA MARIA LIRA DE OLIVEIRA
Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
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ANEXO II 1© a9 £

DECLARACAO DE INEXISTENCIA E FATO IMPEDITIVO E DE K
IDONEIDADE Chyya O

A proponente abaixo assinada declara na forma do § 2° do art. 32 da Lei n°
8.666/1993 e sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a habilitagdo no Chamamento Publico n° xxxxxxxx, cujo objeto é a
Credenciamento para contratacdo de profissionais da area da saide destinados ao
atendimento das demandas dos diversos equipamentos da Secretaria de Saide do
Municipio de Paracuru - CE, que tenham habilitagdo para o exercicio das func¢des
previstas no edital, e que estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Cidade, de de

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).

Observagdo: Em papel timbrado da Pessoa Juridica interessada.
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ANEXO TII s ho =
-~ 2
DECLARACAO DE ATENDIN[ENTQ AQ INCISO XXXIII DO ART. 7° DA 2, PAGINA c33>
CONSTTUICAO FEDERAL v"",). >
Ity 7

N° do Credenciamento:

Declaramos, sob as penas da lei, em atendimento ao quanto previsto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, para os fins do disposto no inciso V do art.
98 da Lei Estadual 9.433/05, que ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre,

() nem menor de 16 anos.

() nem menor de 16 anos, salvo na condic@o de aprendiz, a partir de 14 anos.

Cidade, de de

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da empresa).
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