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Informética & Assessoria
Administrativa

Fortaleza, Ceara, 04 de abril de 2017

A
Prefeitura Municipal de Paracuru
Comisséo Permanente de Licitagao

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 2103.01/2017- ADM

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edital de TOMADA DE
PRECOS N° 2103.01/2017 — ADM, cujo objeto € a contratagao de servicos de
assessoria administrativa junto a Secretaria de Administragao e Finangas do Municipio
de Paracuru-CE, envolvendo atividades de planejamento e gest&o da area de recursos
humanos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar
o contrato no prazo determinado no documento de convocacéo, indicando para ess
fim o(a) Sr(a). José Rogério de Freitas Araujo, portador(a) da carteira de Identidade n '
94002506031 e CPF n° 463787073-91, como representante legal desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta € de 60 (sessenta) dia
corridos, a contar da data da abertura da licitagao.

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execugao do
servicos objeto deste Edital e que seréo executados conforme exigéncia editalicia
contratual, e que serdo iniciados dentro do prazo de até 10 (dez) dias consecu
contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servigo.

ANEXO |- ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

LOTE DISCRIMINAGAO UND | QTDE VALOR
MENSAL
01 Contratagdo de servicos de| SER 09 12.400,00 1
Assessoria Administrativa junto a
Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas do
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municipio de Paracuru-CE,
envolvendo atividades de
planejamento e gestdo da area de
Recursos Humanos, com a
realizagdgo de atividades de
padronizagéo dos atos
administrativos, a fim de permitir a
administragdo um sistema perfeito
de controle de pessoal, com
adocéo de novos métodos e fluxos
operacionais.

A- Gestao Administrativa:

e Assessoramento a area de recursos humanos, com a realizagao de atividades de
padronizagdo dos atos administrativos, a fim de permitir a administragdo um sistema
perfeito de controle de pessoal, com adogédo de novos métodos e fluxos
operacionais;

e Assessoramento as demandas das rotinas de pessoal, incluindo elaboracéo de
Portarias, Decretos, efou outros atos administrativos pertinentes a area de recursos |
humanos; ;

e Acompanhamento mensal da gestdo da folha de pagamento, com a analise os |
itens remuneratérios inclusos em folha, em conformidade com as leis existent
visando adotar mecanismos de controle e orientagédo quanto aos aspectos leg
administrativos e financeiros, por meio de relatérios gerenciais, a fim de orie )
politicas publicas da carreira dos servidores publicos municipais;
e Assessoramento mensal & politica de Recursos Humanos, por me
acompanhamento aos planos de carreiras dos servidores técnico- administrat]
fim de operacionalizar a evolugdo funcional dos mesmos, de acordo ct
possibilidades contidas nos referidos instrumentos legais; e
e Acompanhamento & Estrutura Administrativa da Prefeitura, com vistas a ad
as politicas publicas nacional e estadual, bem como acompanhamento e estr
as modificacdes que, no decorrer da gestéo, venham a existir;

e Acompanhamento as demandas de matérias de competéncia da Secre
Administragdo no que se refere aos atos legais e administrativos, inclt
elaboragdo de Projetos de Lei, Decretos, Portarias ou outros atos de 1a
administrativa;

e Elaboracao de pareceres técnicos, conforme solicitagéo do Secretério, de
administrativas;
e Elaboracio do reajuste anual dos servidores técnico- administrativo
realizagdo de estudos e calculos de impacto financeiro e alteragéo das
vencimentais do (s) Plano (s) de Carreiras;
e Elaboragido dos instrumentos legais de Avaliagdo do Estagio Probat
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consonancia com o que dispde a Constituicdo Federal e o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Paracuru;

e Implementagdo e acompanhamento & Avaliagcdo do Estagio Probatério dos
servidores técnico-administrativos, com orientacdo técnica mensal & Comissdo de
Avaliagdo do referido estagio;

B- Gestdo Tecnoldgica:

e Licenciamento e concesséo de direitos de uso do Sistema de Folha de Pagamento;
e Acompanhamento a elaboragdo da FOPAG, no que se refere a operacionalizacdo
e informagdes langadas no Sistema;

e Orientacdo aos servidores e Secretario referente as questdes legais a serem
incluidas na FOPAG;

e Acompanhamento as informagbes prestadas ao INSS, por meio da emissao de
relatérios e Guiar do INSS; ]
e Capacitagéo, sempre que necessario, dos servidores, visando a operacionalizagéo
dos sistemas de controle e acompanhamento de pessoal. &

Al

Empresa :R H MAIS INFORMATICA & ASSESSORIA ADMINISTRATIVA S/S |
LTDA

Endereco :AV. SANTOS DUMONT, N° 2626, SALA 316 - ALDEOTA

Cidade/UF :FORTALEZA/CE

CNPJICPF: :08.655.731/0001-87 / 463.787.073-91

VALOR TOTAL DA PROPOSTA DE PRECOS: R$ 111.600,00 (CENTO E ONZE MIL
E SEISCENTOS REAIS).
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

Ly
‘4\
8 .
%iﬁ&bﬁ : Atenciosamente,
%, RHMAI

S INFORMATICA & ASSESSORIA
o o ST"’-”W% in GFICID DE #DTAS E PROTESTH

) A9, Santos Dusont, 2677,
RH MAIS’INFOR’MATIC : STRATIVASIS LTDAL: -
JOSE ROGERIO DE FREITAS-ARAUJO / CPF: 46878 T0T 3ETF ©

iz
253




